
Formannskaps behandling av sak 95/2023 i møte den 28.11.2023: 

Behandling  

  

Avstemning: 

  

Innstilling: 

1. Steinkjer kommunes Årsbudsjett for 2024 / Økonomiplan 2024-2027 inkludert hovedoversiktene 

bevilgningsoversikt drift første og andre ledd etter §5-4, bevilgningsoversikt investering første og 

andre ledd etter §5-5 vedtas i samsvar med kommunedirektørens forslag datert 26.10.23.' 

2. Steinkjer kommune tar opp inntil 110,13 mill. kroner i lån i 2024 til dekning av investeringer og 

inntil 75 mill. kroner i låneopptak som startlån i Husbanken til videre utlån. 

3. For inntekts- og formuesskatt skal høyeste tillatte skattesats legges til grunn. Sparebanker, 

gjensidig forsikringsselskaper og samvirkeforetak skal betale formuesskatt til kommunen, jfr. 

skatteloven. 

4. Avgifter og betalingssatser vedtas i tråd med gebyrliste i kommunedirektørens forslag til 

årsbudsjett 2024. Satsene gjøres gjeldende fra 1. januar 2024 der annet tidspunkt ikke er angitt. 

5. Med bakgrunn i utfordringsbildet som er beskrevet i forslag til budsjett 2024 økonomiplan 2024 – 

2027, herunder: 

• Synkende elevtall 

• Framtidige utfordringer med rekruttering/kompetanse 

• Kvalitet/resultater i skolen 

• Flytting av ressurser fra oppvekstområdet til helseområdet 

foreslår kommunedirektøren å legge fram en politisk sak om framtidig skolestruktur i Steinkjer 

kommune. Det legges opp til en bred høringsprosess, slik at alle interessenter får mulighet til å 

fremme sitt syn opp mot sentrale veivalg for skoleutvikling i kommunen. 

6. Innbyggerforslag om 100 % kreftsykepleier i tillegg til det vi har i dag, imøtekommes ikke. 

 

Imot forslaget stemte 13: Gunnar Thorsen (AP), Line Anita Hammer (AP), May Britt Lagesen (AP), 

Vebjørn Gorseth (AP), Tommy Fossum Skatland (FRP), Elin Rodum Agdestein (H), Torbjørn Alstad 

Austad (INP), Håvard Krogstad-Wiborg (R), Anne Berit Lein (SP), Lill Marit Sandseter (SP), Mari 

Grøneng Bartnes (SV), Lisbeth Melhus (UAVH), Jens Fredrik Skjelstad (V) 

Dermed er innstillingen ikke vedtatt 

  

  



Avstemning: 

  

  

Jens Fredrik Skjelstad (Venstre) Alternative forslag: 

1)     Steinkjer Venstre er bekymret over sykefraværet og vikarbruken i Helse- og omsorgssektoren i 

Steinkjer generelt og bruken av vikarbyrå spesielt. FAFO- Rapport 2023:17 dokumenterer at bruk av 

innleie fra vikarbyrå er 2.5 gng så dyrt som bruk av egne faste ansatte. Færre personer innom 

tjenesten fører til bedre kvalitet og mindre sykefravær. Det ligger et potensial i egne deltidsansatte 

som ønsker større stilling for å redusere bruk av innleie av vikarer både fra vikarbyrå og annet. FAFO -

rapporten viser at tiltak for å avhjelpe dette er fullt mulig gjennom bl.a. å håndtere helgebemanning 

gjennom mer bruk av faste ansatte i større stillinger, årsturnuser og såkalt overdekning dvs at 

vikarmidler overføres til faste stillinger uten at dette fører til overbemanning. Steinkjer kommunes 

egen kartlegging viser at over 200 ansatte ønsker større stillingsprosent. 

  

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 

Steinkjer kommune bruker kr. 4 millioner til å øke stillingsstørrelsen til våre deltidsansatte i fulle 

stillinger der restarbeidskraften brukes som vikarer i kommunen forøvrig. På denne måten får noen 

av de som ønsker dette større stilling og behovet for eksterne vikarer minimeres. Venstre mener 

dette vil bli billigere for kommunen og bedre for de ansatte og tjenestekvaliteten. 

VI forutsetter at dette reduserer bruk av vikarer og vikarinnleie med kr. 3 millioner. Vi forventer også 

at et slikt tiltak gjør at sykefraværet reduseres. Vi ønsker å sette i gang et eget oppfølgingsprosjekt 

for sykefravær innen helsesektoren i kommunen for ytterligere å redusere sykefraværet og setter av 

midler til formålet.  Vi registrerer at en kommune som Stjørdal har 3% mindre sykefravær enn oss. Vi 

forventer at kombinasjonen av flere ansatte i større stillinger som kan brukes mer fleksibelt på tvers 

av tjenesteenhetene, og et eget oppfølgingsprosjekt vil gjøre at vi nærmer oss stjørdalstall. Vi legger 

derfor inn en forventet effekt på dette i økonomiplanperioden. 

  

2)     Steinkjer Venstre er opptatt av at Steinkjer skal være en attraktiv kommune og bosette seg i, og 

leve sine liv i. En del av dette er at vi har kommunale tjenester som er tilgjengelige for innbyggerne 

når vi trenger det og har tid til å benytte det. Steinkjer Venstre mener bl.a. det nye kulturhuset har 

blitt en berikelse for byens innbyggere og en viktig møteplass på tvers av generasjoner og kultur.  

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 

-        Det søkes å inngå samarbeid med frivilligheten for å få supplert bemanningen på kulturhuset 

med frivillige serviceverter som kan være tilstede for å veilede og holde oppsyn med bruken av 



huset. Det må utvikles et konsept der frivillige kulturverter blir tilbud kulturopplevelser som en 

kompensasjon for dugnadsinnsatsen. 

-        Biblioteket på kulturhuset innfører søndagsåpent i tidsrommet kl. 12-15. Venstre styrker derfor 

bemanningen på biblioteket med kr. 1.150 000,- for å sikre lørdags- og søndagsåpent bibliotek. 

-        Steinkjer bibliotek avd. Malm skal holde åpent som i dag 3 dager i uken og vi tilbakefører derfor 

de 600 000,- som ligger som reduksjon i Kommunedirektørens forslag. 

-        Tranamarka gjenbruksstasjon innfører lørdagsåpent i tidsrommet kl. 10-14. som finansieres 

over selvkostkapitlet med reduksjon i tjenestetilbudet på andre virkedager. 

-        Servicetorgene både på Steinkjer Rådhus og på Verraparken/Malm Samfunnshus skal betjene 

publikum og vi legger inn kr. 1. million årlig for å gjøre dette mulig. 

-        Foreslått privatisering av kommunal vei reverseres 

  

3)     Steinkjer Venstre er bekymret over tall som viser at psykisk helse, mobbing, søvnkvalitet og 

selvmedisinering er signifikant dårligere i Steinkjer enn gjennomsnittet i landet og fylket. Steinkjer 

Venstre er opptatt av psykisk ernæring i skolen. Rådet for psykisk helse mener det kunnskapsbaserte 

programmet YAM ((Youth Aware of Mental Health), som skal gi alle skoleelever i alderen 13-17 år 

bedre kunnskap om psykisk helse, må rulles ut på alle skoler i Norge. YAM har vist seg å halvere 

frekvensen av selvmordstanker og selvmordshandlinger etter bare 12 måneder. YAM reduserte i 

tillegg frekvensen av depressive tilstander og tanker med 30 prosent. I tillegg til dette er Steinkjer 

Venstre bekymret både over den foreslåtte reduksjonen av miljøterapeuter i skolen og 

ungdomskontaktene. Steinkjer Venstre er opptatt av å styrke laget rundt eleven og bedre elevenes 

skolehverdag. 

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 

-        YAM (Youth Aware of Mental Health) innføres som et prøveprosjekt på 4 år på alle 

ungdomskolene i Steinkjer. 

-        Reduksjonen av miljøterapeutstillingene i skolen i kommunedirektørens forslag revererses. 

-        Ungdomskontaktene styrkes med 1 årsverk utover kommunedirektørens forslag. 

-        Vi styrker budsjettet med 4 lærerårsverk som et bidrag til å redusere behovet for 

spesialundervisning i skolen. 

  

4)     Steinkjer Venstre mener Steinkjer må ta sin del av samfunnsansvaret gjennom å motta flere 

Ukrainske flyktninger. Dessverre viser tallene fra IMDI at det er et gap mellom forventet 

bosettingsbehov og kommunenes meldte kapasitet. Venstre mener at hele kommunen må tas i bruk 

for å lykkes med å integrere flyktningene i denne viktige samfunnsdugnaden på en god måte. 

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 



-        Steinkjer øker antall flyktninger med 150 stk fra kommunedirektørens forslag til 400 personer i 

2024, til 550 i 2025, til 550 i 2026 og 550 i 2027. 

-        Venstre ønsker å styrke integreringen til arbeidslivet og setter derfor av 2 millioner til formålet 

neste og stigende til 3 millioner de neste årene i økonomiplanperioden. 

  

5)     Steinkjer Venstre erkjenner at rekruttering- og kompetanseutfordringer gjør at enkelte 

strukturelle grep innenfor helse- og eldreomsorgen vil være nødvendig. Samtidig er det krevende å 

legge ned dagens tilbud uten at likeverdige alternative tilbud er etablert. Vi har 

kapasitetsutfordringer som gjør at eldre blir liggende på sykehus lengre enn nødvendig. Dette er en 

dårlig løsning for innbyggerne i Steinkjer og dyrt for kommunen. 

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 

-        Gluggen Bofelleskap bevares som i dag med 10 plasser 

-        Øke kjøp av tjenester fra Betania for å redusere behovet for overliggende døgn 

-        Sette av inntil 2 millioner kroner årlig for å sikre et kompetanseløft for å sikre god kvalitet på 

tjenestene også for fremtiden. 

  

6)     Eiendomsskatt har dessverre blitt et nødvendig onde for de fleste kommuner for å sikre ønskede 

velferdstilbud til innbyggerne. Steinkjer ligger nå dessverre i øvre sikt når det gjelder eiendomsskatt 

både for innbyggere og næringsliv. En reduksjon av denne vil bedre familienes økonomi i en tid med 

økte levekostnader og sikre lønnsomhet i næringslivet i kommunen. Administrasjonen bes legge frem 

en sak på innretning av reduksjonen. 

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 

- Eiendomsskatten reduseres for innbyggerne i Steinkjer økende fra 6 millioner årlig til 10 millioner 

årlig i løpet av økonomiplanperioden. 

- Eiendomsskatten reduseres for næringslivet i Steinkjer fra 5 millioner årlig til 7 millioner årlig i løpet 

av økonomiplanperioden. 

  

7)     Steinkjer Venstre mener politikk er best når den har legitimitet. Venstre erkjenner at 

avlastningsvei inn på Otto Sverdrup burde vært planlagt i forbindelse med det nye byggefeltet på 

Tranaskogen. 

Steinkjer Venstre vil derfor foreslå følgende: 

-        Reguleringsarbeid med sikte på og få en trafikksikker avlastningsvei fra byen og til Trana må 

forseres. Hvis dette handler om plankapasitet i kommunen ber vi om å få en politisk sak med forslag 

til hvordan dette skal løses. 



-        Åpne infanteriveien for enveistrafikk igjen inntil avlastningsvei er på plass. Infanteriveien skal 

deretter stenges for gjennomgangstrafikk igjen. 

-         

8)     Steinkjer Venstre er opptatt av en positiv utvikling i hele kommunen og støtter derfor opp under 

satsingen vekst i vest. 

-        Steinkjer kommune skal jobbe opp i mot fylkeskommunen slik at det blir en tilstrekkelig 

utkjøring/snuplass slik at det blir mulig å stå på fra Steinkjer vest. 

-        Jobbe for utbedring av Fv720 mellom Malm og Verrabotn. 

-        Kommunen skal ta hele kommunen i bruk for å bosette Ukrainske flyktninger med et spesielt 

fokus på Verran. 

  

Steinkjer Venstre legger Kommunedirektørens budsjettforslag til grunn og gjør følgende endringer i 

dette (alle tall i millioner kroner): 

Nye tiltak i 

økonomiplanperioden:         2024                     2025                     2026                     2027               

Kjøpe flere plasser på Betania:                  3.0                        3.0                        3.0                        3.0 

Prosjekt «Redusert sykefravær»:              1.0                        1.5                        2.0                        2.0 

Økt grunnbemanning helse                        4.0                        5.0                        6.0                        6.0               

Prosjekt «integrering til arbeidslivet»      2.0                        3.0                        3.0                        3.0 

Gluggen bevares                                           2.8                        4.2                        4.2                        4.2 

Ikke privatisere kommunale veier             0.2                        0.2                        0.2                        0.2 

Bibliotek i Malm opprettholdes                  0.6                        0.6                        0.6                        0.6 

Youth Aware of mental health                   0.1                        0.2                        0.2                        0.2 

Miljøterapeuter i skolen                              1.3                        2.8                        2.8                        2.8 

Ungdomskontakt                                           0.85                      0.85                      0.85                      0.85 

Lærerårsverk                                                  1.5                        3.0                        3.0                        3.0 

Etter og videreutdanning helse                 1.0                        1.5                        2.0                        2.0 

Økt bemanning 

biblioteket                         1.15                      1.15                      1.15                      1.15               

Servicetorg Steinkjer/Malm:                       1.0                        1.0                        1.0                        1.0               

Redusert eiendomsskatt privatp               6.0                        10.0                      10.0                      10.0 

Redusert eiendomsskatt næringl                                            5.0                        6.0                        7.0 

Sum                                                                  26.5                      43                         46                         47 

  



                                                                          2024                     2025                     2026                     2027         

      

Inndekning i økonomiplanperioden: 

Redusert sykefravær                                    7.0                        12.0                      15.0                      15.0 

(samme sykefravær som Stjørdal):                                         

Redusert overliggere:                                   5.0                        5.0                        5.0                        5.0 

Redusert vikarbruk helse:                           3.0                        4.0                        4.0                        5.0 

Generell vakansekrav:                                  1.0                        1.0                        1.0                        1.0 

Økt bosetting (150 nye Ukrainere): 

Økt rammetilskudd (netto 30000 pr)       4.5                        9.0                        9.0                        9.0 

Økt integreringstilskudd(netto 

40000)    6                           12.0                      12.0                      12.0                                                           

Sum:                                                                 26.5                      43.0                      46.0                      47.0 

 

For forslaget stemte 1: Jens Fredrik Skjelstad (V) 

Imot forslaget stemte 12: Gunnar Thorsen (AP), Line Anita Hammer (AP), May Britt Lagesen (AP), 

Vebjørn Gorseth (AP), Tommy Fossum Skatland (FRP), Elin Rodum Agdestein (H), Torbjørn Alstad 

Austad (INP), Håvard Krogstad-Wiborg (R), Anne Berit Lein (SP), Lill Marit Sandseter (SP), Mari 

Grøneng Bartnes (SV), Lisbeth Melhus (UAVH) 

Dermed er Alternativt forslag ikke vedtatt 

  

  

Avstemning: 

  

  

Torbjørn Alstad Austad (Industri- og næringspartiet) Alternative tilleggsforslag : 

Steinkjer INP ønsker å se på følgende for å frigjøre og eller få inn mer penger til disponering. 

 

Øke utbyttet fra NTE, Utbytte i dag 14,9 millioner, med NTE,s pengebinge,  bør utbyttet økes til det 

dobbelte. Årsresultat NTE 2021, 602 millioner. I 2021 var NTE,s egenkapital på 6,2 milliarder kr. Rom 

for større utbytte her, minst dobling. 

Kutte godtgjørelse til gruppeledere Innsparing ca 800 000. Med tanke på at alle gruppeledere sitter i 

formannskapet og har godtgjørelse der. 

Dersom dette er mulig å kunne se på. 



disse midlene kan brukes til blant annet ungdumskontakter, kreftsykepleier, arrangement som 

opplever kutt i støtte og »Gluggen» 

 

For forslaget stemte 1: Torbjørn Alstad Austad (INP) 

Imot forslaget stemte 12: Gunnar Thorsen (AP), Line Anita Hammer (AP), May Britt Lagesen (AP), 

Vebjørn Gorseth (AP), Tommy Fossum Skatland (FRP), Elin Rodum Agdestein (H), Håvard Krogstad-

Wiborg (R), Anne Berit Lein (SP), Lill Marit Sandseter (SP), Mari Grøneng Bartnes (SV), Lisbeth Melhus 

(UAVH), Jens Fredrik Skjelstad (V) 

Dermed er Tilleggsforslag ikke vedtatt 

  

  

Avstemning: 

  

  

Anne Berit Lein (Senterpartiet) Forslag: 

Alternativt forslag til innstillingens punkt 1 fra Sp, PP og Uavh. 

  

1. Steinkjer kommunes Årsbudsjett for 2024 / Økonomiplan 2024-2027 inkludert hovedoversiktene 

bevilgningsoversikt drift, bevilgning-drift, bevilgningsoversikt investering og bevilgning-investering 

vedtas i samsvar med kommunedirektørens forslag datert 26.10.2023, med tillegg, endringer og 

føringer som framgår av punktene 2 – 4 nedenfor. Øvrige punkter forskyves tilsvarende. 

  

2. Steinkjer kommune må møte renteveksten, nye og endrede behov, - de økonomiske og 

samfunnspolitiske utfordringene -, på flere måter. Budsjettet og økonomiplanen må sikre en 

bærekraftig økonomi og samtidig skape trygghet for gode tjenester og for 

innbyggerne. Kommunen må løse oppgavene med mindre ressurser. Dette krever innovativ utvikling, 

vi må løse oppgavene på nye måter - i tett samspill med lokalsamfunn og innbyggerne.  

  

Kommunen skal utvikle seg til å bli en ledende kommune med vekst og framtidsretta utvikling. 

Det er avgjørende at kommunen videreutvikler den langsiktige vekstfilosofien, som bygger 

på samfunnsdelen, regional næringsstrategi og temaplan næring. Et godt samarbeid med lokalt 

næringsliv og en bærekraftig økonomi er viktig for å skape rom og muligheter for utvikling.  

  



Det er lite rom for å foreslå endringer i kommunedirektørens budsjettforslag. Kommunestyret vil 

likevel sikre demenstilbudet, øke kreftsykepleierressursen, sikre tidlig innsats gjennom å 

videreføre ungdomskontakter og miljøterapeuter. Vi legger til grunn en fortsatt desentralisert 

skolestruktur, men er åpen for nye måter å organisere Steinkjerskolene på. 

  

  

3. Det gjøres følgende endringer i kommunedirektørens forslag til driftsbudsjett (1000 kroner): 

 

Nye tiltak         

Gluggen, evt. omhjemling til 10 

sykehjemsplasser 

3 800 6 200 6 200 6 200 

Kreftsykepleier + 30% 150 180 180 180 

Ungdomskontakt, èn til (dvs. i sum 

150% ungdomskontakt og 50% 

SLT) 

600 800 800 800 

Miljøterapeuter (2 miljøterapeuter) 700 1400 1400 1400 

UKM 30 30 30 30 

Steinkjer skidrift 100 100 100 100 

Sum 5 380 8 710 8 710 8 710 

          

Inndekning         

Redusert 

husleie/driftsforbedring/endret 

driftsmodell/renhold/energiøk. 

2000 3900 3900 3900 

Steinkjer idrettsråd 100       

Gravplassforvaltning 600 600 600 600 

Reduksjon politisk område 150 150 150 150 

Reduksjon stillinger i barnevernet 

(etter en stor vekst over år)/skyves 

1 300 2 400 2 400 2 400 



til tidlig innsats 

Nedtrekk/vakanse ansatte/ikke 

reansettelse ved naturlig avgang 

(1/3 OK/HO/TMN) 

1000 1400 1400 1400 

Økt inntekt kulturkvartalet 230 260 260 260 

Sum 5 380 8 710 8 710 8 710 

Differanse 0 0 0 0 

          

Kommunedirektørens bruk 
av/tilførsel til dispfond 

-4958 2926 15260 15260 

Bruk/tilført disposisjonsfondet -4 958 2 926 15 260 15 260 

          

          

Investering         

Oppgradering Gluggen 300       

Egge U 2000     -2000 

          

Sandvolleyballbane -600       

Tennisbanen -2000   2000   

Vatn -4000 -14000 -14500 -15000 

Avløp -7000 -14000 -14500 -15000 

Sum -11300 -28000 -27000 -32000 

  

4. Kommunestyret vil for øvrig gi følgende merknader og føringer: 

Verbalpunkter med relevans til tallbudsjettet: 

a. Gluggen videreføres som et godt og forsterket tilbud for personer med demens. Kommunen 

trenger snarlig flere plasser/sykehjemsplasser for personer med demens, og vi kan ikke bygge 

kapasiteten ned på dette området i påvente av ny satsing. Det bes om en vurdering av om at Gluggen 

bør omhjemles til sykehjemsplasser for personer med demens. Det er lagt inn økonomisk ramme 



for evt omhjemling til sykehjemsplasser, samt et mindre investeringsbeløp til oppgradering av 

vaskerom og room-mate på Gluggen som grunnlag for evt omhjemling. 

  

b. Kreftsykepleier økes med 30% stilling. 

  

c. Oppvekstreformen/miljøterapeuter/ungdomskontakter/barnevern 

Ihht oppvekstreformen og vår egen oppvekststrategi må vi flytte ressurser fra sent i tiltaksforløpet til 

tidligere innsats. Dette er krevende, men barnevernet er nå styrket gjennom mange år og vi må ha en 

grunnleggende tro på at tidlig innsats virker. Barnevernet tas ned med 3 stillinger, og disse 

ressursene overføres til miljøterapeuter og en ungdomskontakt til. Det innebærer 

et stort ungdomsløft at ungdomskontakter tas inn i drifta. Kommunedirektøren bes vurdere om SLT-

ressursen og beredskap burde vært sett sammen. 

  

d. Arrangementsutgiftene til UKM kuttes ikke. 

  

e. Steinkjer skidrift AS gis ingen reduksjon i driftstilskuddet i 2024, og 50.000 i reduksjon i 2025-2027.  

  

f. For å øke handlingsrommet i drifta i Steinkjer kommune gjennom bl.a. reduserte husleiekostnader, 

bes Steinkjerbygg KF, i tillegg til kommunedirektørens effektiviseringskrav, å utrede 

effektiviseringspotensialet på drift innen utgangen av 1. kvartal 2024 herunder vurdere evt. 

gevinster av å utvikle samspillet med private,alternativt sette ut deler av drifta til private, 

energiøkonomisering mv.  

  

g. Steinkjer idrettsråd gir aktivitetstilskudd til idrettslagene på kr 100.000,- i året. Nå står det penger 

til gode til dette i idrettsrådet etter flere år hvor ikke alt er betalt ut, og en hopper derfor over det 

kommunale tilskuddet i 2024. Kommunestyret forutsetter likevel at idrettsrådet gir 100.000,- til 

idrettslagene i aktivitetstilskudd i 2024. 

  

h. Kommunedirektøren har ikke innfridd hele det omsøkte beløpet til drift av Steinkjer kirkelig 

fellesråd. Kommunestyret halverer den innfridde økningen. 

  

i. Det forrige kommunestyret vedtok en rimeligere politisk organisering, kommunestyret legger 

denne budsjettrammen til grunn for det politiske området i perioden. 

  



j. Kommunestyret reduserer investeringene i vann og avløp med 50% i perioden for å 

redusere gebyrøkningen. Dette vil være utsetting av prosjekter som ikke er svært tidskritiske. 

Gebyret på vann og avløp vil etter dette reduseres med 7,9% i perioden. 

  

k. Tennisbanen og sandvolleyballbanen skyves noe ut i tid, og nødvendige investeringer ved Egge U 

framskyndes. Steinkjer tennisklubb gis tilbud om areal for etablering av tennisbane/ 

konkurransebane ved hjelp av spillemidler, evt. nasjonale programsatsingsmidler, sponsorer mv. 

  

  

Verbalpunkter utenom budsjett-tabellen: 

l. Det vil gi driftsmessige synergier å bruke hele Egge-komplekset til sykehjemsplasser. 

Kommunestyret ber om en sak hvor det ses på hvilke investeringer og driftsmessige merkostnader 

det vil være med også å nytte den gamle rehabiliteringsavdelingen til plasser særlig lagt til rette for 

personer med demens (med institusjonshjemmel). Dette kan være både korttids, avlastning eller 

faste plasser. Samlet ville dette gi en bra demensenhet i forkant av at vi har en ny enhet etablert. 

  

m. Kommunestyret ber om en rask framdrift på etablering av trygghetsboliger i dagens HDO-sentre. 

Disse skal nå bli sosiale og trygge bosentre betjent med hjemmesykepleien og for øvrig være en 

sosial møteplass for hver sin kommunedel. Boenhetene må kunne leies evt kjøpes. Frivilligsentralene 

må med fordel lokaliseres hit. Kommunestyret forutsetter at hjemmetjenesten organiseres i 

driftseffektive roder som har base på flere av bosentrene. Kommunestyret ber om at det legges fram 

en sak for HU Helse og omsorg om  

1. framdrift for trygghetsboligene/bosentrene samt om 

2. organisering av hjemmesykepleien, med flere roder og med mål om at organiseringen skal bygge 

godt opp under trygghet ved trygghetsboligene/bosentrene. 

  

  

n. Som et vesentlig ledd i «En trygg og god oppvekst i Steinkjer – for alle», jf sak som skal fremmes 

for HU Oppvekst og kultur 1. kvartal 2024, iverksettes et systematisk arbeid med foreldre- 

og foresattenettverk knyttet til alle klasser og nivå (barnehage og skole). Det skal være en rød tråd 

gjennom hele oppvekstforløpet i Steinkjer, vi skal sammen gjøre det trygt og godt å være barn og 

ungdom. Dette må ses som et samfunnsløft for en god oppvekst i Steinkjer, - i sammen med FAU, 

SU, bolystgruppene, frivilligsentraler, øvrige lag og foreninger. 

  



o. Mangel på tilgjengelig arbeidskraft og høyt sykefravær fører til at kommunen bruker store summer 

til kjøp av private tjenester innenfor Helse og omsorg. Kommunestyret ønsker en forsterket satsing i 

økonomiplanperioden i samarbeid med partsgruppene og alle medarbeiderne i å videreutvikle, 

anerkjenne og utprøve nye og attraktive turnuser som bidrar til økt nærvær. Malm sykeheim har 

oppnådd positive effekter på rekruttering gjennom tett samarbeid med skolen. Med utgangspunkt i 

erfaringene frabl.a. Malm sykeheim, videreutvikles et samarbeid/konsept mellom 

Helse, Oppvekst, og Steinkjer vgs/Helse- og Oppvekstfag, med mål om økt rekruttering av faste 

ansatte, lærlinger og vikarer/sommerrekrutter. Kommunedirektøren bes fremme en sak om dette 

for de aktuelle hovedutvalgene og administrasjonsutvalget. 

  

p. Kommunestyret ber om at arbeidet med å få våre tilflyttere i arbeid intensiveres, de er potensielt 

svært viktige ressurser og arbeidskraft både for kommunen og privat næringsliv. Kommunestyret ber 

kommunedirektøren ta initiativ ovenfor NAV, Steinkjer næringsforum, REKO, Menn i Helse m.fl. med 

mål om bl.a. å etablere en «Rett i jobb»-modell for personer med medbrakt kompetanse, herunder 

slakke opp på språkkravet før jobbstart. Kommunestyret ber kommunedirektøren melde tilbake til 

formannskapet på egnet måte. 

  

q. Steinkjer bibliotek har blitt en stor suksess. Kommunestyret ber kommunedirektøren sørge for at 

biblioteket har åpningstid også lørdag. Dette må skje innenfor eksisterende rammer, det bør bl.a. 

vurderes bruk av tilgjengelige kommunalt ansatte som har behov for utprøving av ny arbeidsplass, 

evt. også i samarbeid med frivilligverter. 

  

r. Kommunestyret vil fortsatt prioritere NTE-utbyttet til å styrke nærings- og utviklingsarbeidet i 

kommunen, og vil bl.a. også bidra til festivalene fra NTE-utbyttet. 

  

s. Kommunestyret tar ned eiendomsskatten fra 2024 (betales tilbake fra for mye innkrevd i 

2023), ved å justere næring ned med 0,5 promille i hhv 2024 og i 2027 (fra 6,0-5,5 i 2024 - 5,0 i 2027) 

og bolig/fritid ned til 3,6 i 2024 og 2025 (fra 3,75 i 2023), og reduseres ytterligere til 3,5 i 2026 og til 

3,4 i 2027. Et fond fra for mye innbetalt i 2023 nyttes til gradvis tilbakebetaling i perioden, dette vil 

bidra til en gradvis nedtrapping og forutsigbarhet både for bolig/fritid og næring. Dette innebærer i 

kroner den samme budsjettmessige nedtrappingen av eiendomsskatt som kommunedirektørens 

forslag for perioden. Kommunestyret ber om at KOSTRA-rapporteringen heretter baseres på 

gjennomsnittlig boligverdi. 

  

Alternativt pkt. 5 



Med bakgrunn i utfordringsbildet knyttet til demografi må vi også bruke mindre ressurser på 

oppvekstområdet. Det forutsettes at dagens skolestruktur ligger fast. Kommunestyret ber 

kommunedirektøren utrede andre måter å utvikle og organisere hele oppvekstfeltet på 

som bl.a. felles ledelse mellom enheter, se støtteressurser og 

skoler/barnehager sammen, baser,antall ledernivå mv.  

  

  

 

For forslaget stemte 3: Anne Berit Lein (SP), Lill Marit Sandseter (SP), Lisbeth Melhus (UAVH) 

Imot forslaget stemte 10: Gunnar Thorsen (AP), Line Anita Hammer (AP), May Britt Lagesen (AP), 

Vebjørn Gorseth (AP), Tommy Fossum Skatland (FRP), Elin Rodum Agdestein (H), Torbjørn Alstad 

Austad (INP), Håvard Krogstad-Wiborg (R), Mari Grøneng Bartnes (SV), Jens Fredrik Skjelstad (V) 

Dermed er forslaget ikke vedtatt 

  

  

Avstemning: 

  

  

Vebjørn Gorseth (Arbeiderpartiet) Alternative forslag: 

På vegne av AP, H, SV, Rødt og FrP. 

1. Steinkjer kommunes Årsbudsjett for 2024 / Økonomiplan 2024-2027 inkludert hovedoversiktene 

bevilgningsoversikt drift første og andre ledd etter §5-4, bevilgningsoversikt investering første og 

andre ledd etter §5-5 vedtas i samsvar med kommunedirektørens forslag datert 26.10.23 med de 

tillegg, endringer og føringer som er beskrevet under: 

• Endringer i driftsbudsjett i tråd med tabell A. 

• Viser til kommunedirektørens forslag til investeringsbudsjett. Alle investeringer innen VTP, 

bortsett fra «Uteområdene skolene», forskyves 3 år. Alle investeringen innen VAR- området 

flyttes ut av tabellen. Eventuelle prekære investeringsbehov som ikke kan utstå skal 

forelegges kommunestyret for beslutning. 

  

2. Steinkjer kommune tar opp inntil 110,13 mill. kroner i lån i 2024 til dekning av investeringer og 

inntil 75 mill. kroner i låneopptak som startlån i Husbanken til videre utlån. 



3. For inntekts- og formuesskatt skal høyeste tillatte skattesats legges til grunn. Sparebanker, 

gjensidig forsikringsselskaper og samvirkeforetak skal betale formuesskatt til kommunen, jfr. 

skatteloven. 

4. Avgifter og betalingssatser vedtas i tråd med gebyrliste i kommunedirektørens forslag til 

årsbudsjett 2024 med de endringer som følger av forskyvinger i investeringsbudsjettet for VAR- 

området jmf spørsmål 2024/96. Satsene gjøres gjeldende fra 1. januar 2024 der annet tidspunkt ikke 

er angitt. 

5. Med bakgrunn i utfordringsbildet som er beskrevet i forslag til budsjett 2024 økonomiplan 2024 – 

2027, herunder: 

• Synkende elevtall 

• Framtidige utfordringer med rekruttering/kompetanse 

• Kvalitet/resultater i skolen 

• Flytting av ressurser fra oppvekstområdet til helseområdet 

foreslår kommunedirektøren å legge fram en politisk sak om framtidig skolestruktur i Steinkjer 

kommune. Det legges opp til en bred høringsprosess, slik at alle interessenter får mulighet til å 

fremme sitt syn opp mot sentrale veivalg for skoleutvikling i kommunen. 

Tabell A: 

Drifts-budsjett           

Enhet Tekst 2024 2025 2026 2027 

  Økte satsinger         

Fellesutg. og 

fagstab 
Opprettholde satsing lærlinger   180 

000 
330 

000 
830 

000 

  Red. i planlagt eiendomsskatt næring 

(5,5-5,0-5,0-5,0) 
3 000 

000 
6 000 

000 
6 000 

000 
6 000 

000 

  Red. i planlagt eiendomsskatt bolig 

(3,15- 3,15-3,15-3,00) 
5 800 

000 
11 600 

000 
11 600 

000 
14 500 

000 

                     

Oppvekst og 

inkludering 
Opprettholde 2 miljøterapeuter, 1 på 

hver Egge U og Steinkjer U 
679 

500 
1 400 

000 
1 400 

000 
1 400 

000 

  Skolematprosjekt   200 

000 
200 

000 
200 

000 

  Styrke utadretta ungdomsarbeid 850 850 

000 
850 

000 
850 

000 



(ungdomskontakter) 000 

  Styrking av tidlig tverrfaglig 

innsats/PPT ut i bhg/skole 
1 500 

000 
1 500 

000 
1 500 

000 
1 500 

000 

  Reduksjon av justering mot lærernorm 1 700 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 

  Styrket bemanning i Nav for 

arbeidsinkludering 
850 

000 
1 700 

000 
1 700 

000 
1 700 

000 

  Åpen barnehage 150 

000 
150 

000 
150 

000 
1 700 

000 

            

Helse og 

omsorg 
Beholde Gluggen 2 800 

000 
4 200 

000 
4 200 

000 
4 200 

000 

  HDO Beitstad og Hamrum 0 1 500 

000 
6 250 

000 
6 250 

000 

  Kreftsykepleier 200 

000 
500 

000 
500 

000 
500 

000 

  Overliggere i ideell institusjon, ikke 

HNT 
3 700 

000 
3 700 

000 
3 700 

000 
3 700 

000 

  Flere sykehjemsplasser i ideell 

institusjon 
  4 000 

000 
5 000 

000 
6 000 

000 

  Fjern egenandel trygghetsalarmer     1 050 

000 
2 100 

000 

  Vikarpool  5 200 

000 
7 000 

000 
8 000 

000 
8 000 

000 

            

Kultur Reversere reduksjon i støtte og 

tilskuddsordninger Hilmar og Eplene 
185 

000 
185 

000 
185 

000 
185 

000 

  UKM, babyprosjektet   130 

000 
130 

000 
130 

000 

Styring og 

administrasjon 
Prosessveileder omstillingsprosjekt 1 000 

000 
      

Sum endringsforslag og økte satsinger 27 614 
500 

46 795 
000 

54 745 
000 

61 745 
000 



  Inndekning         

  Finansdepartementets inntektsanslag 0 7 000 

000 
7 000 

000 
7 000 

000 

  Flyktningefond/integreringsmidler 5 000 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 

  Fire barnevernsplasser på Svedjan (3. 

kvartal) 
4 200 

000 
8 400 

000 
8 400 

000 
8 400 

000 

  Reduserte rentekostnader - forskyve 

investeringer VTP tre år (12,4 mill) 
757 

000 
1 982 

000 
2 925 

000 
0 

  Omstillingsprosjekt - kom.dir, 

fellesutgifter og fagstaber (inkl 

interkom og foretak) 

400 

000 
800 

000 
1 000 

000 
1 200 

000 

  Omstillingsprosjekt - Oppvekst og 

inkludering 
1 200 

000 
2 400 

000 
3 200 

000 
4 000 

000 

  Omstillingsprosjekt - Helse og velferd 1 150 

000 
2 300 

000 
3 000 

000 
3 750 

000 

  Omstillingsprosjekt - Samfunn og 

kultur 
150 

000 
300 

000 
400 

000 
500 

000 

  Frisklivsentralen 500 

000 
500 

000 
500 

000 
500 

000 

  Kom. dir. forslag til kutt i 

eiendomsskatt - reversering 
  3 750 

000 
6 750 

000 
11 750 

000 

  Færre overliggere i Helse NT og DMS 5 500 

000 
5 500 

000 
5 500 

000 
5 500 

000 

  Reduksjon utgifter - barnevern 3 000 

000 
6 000 

000 
8 000 

000 
10 000 

000 

  Reduksjon variabel lønn helse og 

omsorg 
5 200 

000 
7 000 

000 
8 000 

000 
8 000 

000 

  Omklassifisering av kommunale veier 750 

000 
1 000 

000 
1 500 

000 
1 500 

000 

  Redusert økning av sosialhjelp 1 600 

000 
1 600 

000 
1 600 

000 
1 600 

000 



  Bruk av premiefond   5 000 

000 
10 000 

000 
15 000 

000 

  Reduksjon reasfaltering vei 2 231 

000 
      

Sum 
inndekning 

  29 407 
000 

55 532 
000 

69 775 
000 

80 700 
000 

Kontroll linje - 
saldering 
disp.fond 

  1 792 
500 

8 737 
000 

15 030 
000 

18 955 
000 

Kontrollsum alle fire år - nettobeløp 1 792 
500 

10 529 
500 

25 559 
500 

44 514 
500 

  

 

For forslaget stemte 8: Gunnar Thorsen (AP), Line Anita Hammer (AP), May Britt Lagesen (AP), 

Vebjørn Gorseth (AP), Tommy Fossum Skatland (FRP), Elin Rodum Agdestein (H), Håvard Krogstad-

Wiborg (R), Mari Grøneng Bartnes (SV) 

Imot forslaget stemte 5: Torbjørn Alstad Austad (INP), Anne Berit Lein (SP), Lill Marit Sandseter (SP), 

Lisbeth Melhus (UAVH), Jens Fredrik Skjelstad (V) 

Dermed er Alternativt forslag vedtatt 

 

Vedtak 

1. Steinkjer kommunes Årsbudsjett for 2024 / Økonomiplan 2024-2027 inkludert hovedoversiktene 

bevilgningsoversikt drift første og andre ledd etter §5-4, bevilgningsoversikt investering første og 

andre ledd etter §5-5 vedtas i samsvar med kommunedirektørens forslag datert 26.10.23 med de 

tillegg, endringer og føringer som er beskrevet under: 

• Endringer i driftsbudsjett i tråd med tabell A. 

• Viser til kommunedirektørens forslag til investeringsbudsjett. Alle investeringer innen VTP, 

bortsett fra «Uteområdene skolene», forskyves 3 år. Alle investeringen innen VAR- området 

flyttes ut av tabellen. Eventuelle prekære investeringsbehov som ikke kan utstå skal 

forelegges kommunestyret for beslutning. 

  

2. Steinkjer kommune tar opp inntil 110,13 mill. kroner i lån i 2024 til dekning av investeringer og 

inntil 75 mill. kroner i låneopptak som startlån i Husbanken til videre utlån. 



3. For inntekts- og formuesskatt skal høyeste tillatte skattesats legges til grunn. Sparebanker, 

gjensidig forsikringsselskaper og samvirkeforetak skal betale formuesskatt til kommunen, jfr. 

skatteloven. 

4. Avgifter og betalingssatser vedtas i tråd med gebyrliste i kommunedirektørens forslag til 

årsbudsjett 2024 med de endringer som følger av forskyvinger i investeringsbudsjettet for VAR- 

området jmf spørsmål 2024/96. Satsene gjøres gjeldende fra 1. januar 2024 der annet tidspunkt ikke 

er angitt. 

5. Med bakgrunn i utfordringsbildet som er beskrevet i forslag til budsjett 2024 økonomiplan 2024 – 

2027, herunder: 

• Synkende elevtall 

• Framtidige utfordringer med rekruttering/kompetanse 

• Kvalitet/resultater i skolen 

• Flytting av ressurser fra oppvekstområdet til helseområdet 

foreslår kommunedirektøren å legge fram en politisk sak om framtidig skolestruktur i Steinkjer 

kommune. Det legges opp til en bred høringsprosess, slik at alle interessenter får mulighet til å 

fremme sitt syn opp mot sentrale veivalg for skoleutvikling i kommunen. 

Tabell A: 

Drifts-budsjett           

Enhet Tekst 2024 2025 2026 2027 

  Økte satsinger         

Fellesutg. og 

fagstab 
Opprettholde satsing lærlinger   180 

000 
330 

000 
830 000 

  Red. i planlagt eiendomsskatt næring 

(5,5-5,0-5,0-5,0) 
3 000 

000 
6 000 

000 
6 000 

000 
6 000 

000 

  Red. i planlagt eiendomsskatt bolig 

(3,15- 3,15-3,15-3,00) 
5 800 

000 
11 600 

000 
11 600 

000 
14 500 

000 

                     

Oppvekst og Opprettholde 2 miljøterapeuter, 1 på 679 1 400 1 400 1 400 



inkludering hver Egge U og Steinkjer U 500 000 000 000 

  Skolematprosjekt   200 

000 
200 

000 
200 000 

  Styrke utadretta ungdomsarbeid 

(ungdomskontakter) 
850 

000 
850 

000 
850 

000 
850 000 

  Styrking av tidlig tverrfaglig 

innsats/PPT ut i bhg/skole 
1 500 

000 
1 500 

000 
1 500 

000 
1 500 

000 

  Reduksjon av justering mot lærernorm 1 700 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 

  Styrket bemanning i Nav for 

arbeidsinkludering 
850 

000 
1 700 

000 
1 700 

000 
1 700 

000 

  Åpen barnehage 150 

000 
150 

000 
150 

000 
1 700 

000 

            

Helse og 

omsorg 
Beholde Gluggen 2 800 

000 
4 200 

000 
4 200 

000 
4 200 

000 

  HDO Beitstad og Hamrum 0 1 500 

000 
6 250 

000 
6 250 

000 

  Kreftsykepleier 200 

000 
500 

000 
500 

000 
500 000 

  Overliggere i ideell institusjon, ikke 

HNT 
3 700 

000 
3 700 

000 
3 700 

000 
3 700 

000 

  Flere sykehjemsplasser i ideell 

institusjon 
  4 000 

000 
5 000 

000 
6 000 

000 

  Fjern egenandel trygghetsalarmer     1 050 

000 
2 100 

000 

  Vikarpool  5 200 

000 
7 000 

000 
8 000 

000 
8 000 

000 

            

Kultur Reversere reduksjon i støtte og 

tilskuddsordninger Hilmar og Eplene 
185 

000 
185 

000 
185 

000 
185 000 



  UKM, babyprosjektet   130 

000 
130 

000 
130 000 

Styring og 

admini-

strasjon 

Prosessveileder omstillingsprosjekt 1 000 

000 
      

Sum endringsforslag og økte satsinger 27 614 
500 

46 795 
000 

54 745 
000 

61 745 
000 

  Inndekning         

  Finansdepartementets inntektsanslag 0 7 000 

000 
7 000 

000 
7 000 

000 

  Flyktningefond/integreringsmidler 5 000 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 
2 000 

000 

  Fire barnevernsplasser på Svedjan (3. 

kvartal) 
4 200 

000 
8 400 

000 
8 400 

000 
8 400 

000 

  Reduserte rentekostnader - forskyve 

investeringer VTP tre år (12,4 mill) 
757 

000 
1 982 

000 
2 925 

000 
0 

  Omstillingsprosjekt - kom.dir, 

fellesutgifter og fagstaber (inkl 

interkom og foretak) 

400 

000 
800 

000 
1 000 

000 
1 200 

000 

  Omstillingsprosjekt - Oppvekst og 

inkludering 
1 200 

000 
2 400 

000 
3 200 

000 
4 000 

000 

  Omstillingsprosjekt - Helse og velferd 1 150 

000 
2 300 

000 
3 000 

000 
3 750 

000 

  Omstillingsprosjekt - Samfunn og 

kultur 
150 

000 
300 

000 
400 

000 
500 000 

  Frisklivsentralen 500 

000 
500 

000 
500 

000 
500 000 

  Kom. dir. forslag til kutt i 

eiendomsskatt - reversering 
  3 750 

000 
6 750 

000 
11 750 

000 

  Færre overliggere i Helse NT og DMS 5 500 

000 
5 500 

000 
5 500 

000 
5 500 

000 



  Reduksjon utgifter - barnevern 3 000 

000 
6 000 

000 
8 000 

000 
10 000 

000 

  Reduksjon variabel lønn helse og 

omsorg 
5 200 

000 
7 000 

000 
8 000 

000 
8 000 

000 

  Omklassifisering av kommunale veier 750 

000 
1 000 

000 
1 500 

000 
1 500 

000 

  Redusert økning av sosialhjelp 1 600 

000 
1 600 

000 
1 600 

000 
1 600 

000 

  Bruk av premiefond   5 000 

000 
10 000 

000 
15 000 

000 

  Reduksjon reasfaltering vei 2 231 

000 
      

Sum 
inndekning 

  29 407 
000 

55 532 
000 

69 775 
000 

80 700 
000 

Kontroll linje 
- saldering 
disp.fond 

  1 792 
500 

8 737 
000 

15 030 
000 

18 955 
000 

Kontrollsum alle fire år - nettobeløp 1 792 
500 

10 529 
500 

25 559 
500 

44 514 
500 

 


